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о заключении договора или договоров о целевом обучении по образовательной программе среднего профессионального или высшего образования

I. Общие сведения:
1. Идентификационный номер предложения на Единой цифровой платформе в сфере занятости и трудовых отношений «Работа в России»:____
237122.
2. Дата размещения предложения на Единой цифровой платформе в сфере занятости и трудовых отношений «Работа в России»:10 июня 2025 года.
3. Полное наименование заказчика целевого обучения по образовательной программе высшего образования: ФГАОУ ВО «Московский государственный юридический университет имени О.Е. Кутафина (МГЮА)».
4. Срок действия предложения: 11.08.2025.
5. Количество договоров о целевом обучении, которые заказчик намерен заключить в соответствии с настоящим предложением: 8 (восемь).

II. Предложение адресовано гражданам (указать нужное):
поступающим на целевое обучение по образовательным программам высшего образования за счет средств физических и (или) юридических лиц со 100% компенсацией;
III. Требования, предъявляемые к гражданам, с которыми заключается договор о целевом обучении (в соответствии с требованиями, предъявляемыми к гражданам, с которыми заключается договор о целевом обучении, установленными Положением о целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 27 апреля 2024 г. № 555 «О целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования»):
1. Требование в части допуска к сведениям, составляющим государственную тайну, для осуществления трудовой деятельности в соответствии с договором о целевом обучении: нет. 
2. Требование в части отсутствия у гражданина медицинских противопоказаний к осуществлению трудовой деятельности в соответствии с договором о целевом обучении: нет.
3. Гражданин должен проживать на территории закрытого административно-территориального образования: нет.  
4.Иные требования в отношении допуска гражданина к осуществлению трудовой деятельности: Гражданство Российской Федерации.

IV. Содержание договора о целевом обучении (в соответствии с типовой формой договора о целевом обучении по образовательной программе среднего профессионального или высшего образования, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 27 апреля 2024 г. № 555 «О целевом обучении по образовательным программам среднего профессионального и высшего образования»):
1. Характеристики освоения гражданином основной образовательной программы: 
а) профессия, специальность, направление подготовки, научная специальность, по которой гражданин должен освоить основную образовательную программу: 40.03.01 Юриспруденция.
б) организация, осуществляющая образовательную деятельность, в которой гражданин должен освоить образовательную программу 
ФГАОУ ВО «Московский государственный юридический университет имени О.Е. Кутафина (МГЮА)».
Гражданин должен освоить основную образовательную программу непосредственно в организации, осуществляющей образовательную деятельность.
в) форма обучения, по которой гражданин должен освоить основную образовательную программу: очная;
г) направленность (профиль) основной образовательной программы, которую должен освоить гражданин, в рамках специальности, направления подготовки, научной специальности: направленность (профиль) Юриспруденция.
2. Год (годы) завершения освоения гражданином основной образовательной программы: 2029 год.
3. Сведения об осуществлении трудовой деятельности в соответствии с договором о целевом обучении:
1) характеристика организации (индивидуального предпринимателя) или трудовой функции (функций):
а) наименование организации (индивидуального предпринимателя), в которой будет осуществляться трудовая деятельность: ФГАОУ ВО «Московский государственный юридический университет имени О.Е. Кутафина (МГЮА)»;
трудовая функция (функции), которая определяется посредством указания должностей, профессий, специальностей, квалификаций, видов работы: юрисконсульт Правового управления, специалист по учебно-методической работе, специалист Управления кадров, иные должности;
б) территориальная характеристика места осуществления трудовой деятельности (заполняется один из вариантов по решению заказчика):
Наименование субъекта (субъектов) Российской Федерации: г. Москва.
в) срок осуществления трудовой деятельности в соответствии с договором о целевом обучении (не менее 3 лет и не более 5 лет):3 (три) года.
4. Сведения о мерах поддержки, предоставляемых гражданину в период обучения по основной образовательной программе, о мерах социальной поддержки, об иных социальных гарантиях и выплатах:
а) меры поддержки, предоставляемые гражданину в период обучения5: оплата дополнительного образования за рамками основной образовательной программы, осваиваемой в соответствии с договором о целевом обучении, по программе «Переводчик в сфере профессиональной коммуникации»;
5. Прохождение гражданином практической подготовки в организации, которая является заказчиком, в соответствии с рабочей программой дисциплин, графиками осуществления практики и практической подготовки.
6. Требования к успеваемости гражданина (далее - требования к успеваемости) и возможность сокращения заказчиком мер поддержки при невыполнении гражданином требований к успеваемости: 
а) требования к успеваемости с указанием критериев их исполнения, в том числе в отношении отдельных дисциплин (модулей) и (или) практики: итоги промежуточной аттестации (сессии) начиная со второго семестра обучения с оценками «хорошо» и «отлично», отсутствие академической задолженности;
         б) порядок сокращения мер поддержки при невыполнении требований к успеваемости: оплата дополнительного образования снижается на 50% при итогах промежуточной аттестации (сессии) начиная со второго семестра обучения с оценками «удовлетворительно» и/или наличии академической задолженности;
в) условия восстановления мер поддержки: ликвидация академической задолженности и итоги промежуточной аттестации (сессии) с оценками «хорошо» и «отлично».

V.Контакты лиц, определенных заказчиком ответственными за организацию заключения договоров о целевом обучении: Гордикова Анна Александровна aagordikova@msal.ru 8 (499) 244 88 88 доб. 602; Лаврентьева Галина Владимировна GVLAVRENTEVA@msal.ru 8 (499) 244 88 88 доб. 699
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