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Об утверждении Положения об институте

В целях обеспечения функционирования институтов, реализующих основнOе 

профессионалPнOе образователPнOе програм м O среднего профессионалPного 

образования - програм м O подготовки специалистов среднего звена и основнOе 

образователPнOе програм м O вOсш его образования - програм м O бакалавриата, 

специалитета, м агистратурO, на основании реш ения У ченого совета У ниверситета 

им ени О.Е. К утафина (МГ Ю А ) (протокол от 2 8 ноября 2 0 2 2 г ода №  2 0 2 }

ПРИ К А ЗЫ ВАЮ :

1. У твердитP Положение об институте федералPного г осударственного 

бюджетного образователPного учреждения вOсш его образования «Московский 
г осударственнOй юридический университет им ени О.Е. К утафина (МГ Ю А )» (далее - 

Положение) (приложение).

2. Прим енятP Положение с 1 м арта 2 0 2 3 г ода.
3 . И .о. директора И нститута непрерOвного образования им ени 

И .С. К иселевой Мирзоян М.Э., директору И нститута сетевого и онлайн-образования 

Хохрякову М.А. внести изм енения в Положение об институте в соответствии 

с приложением к настоящем у приказу в срок до 1 апреля 2 0 2 3 г ода.
4. Директору ВOсш ей ш колO права Тейм урову Э.С. внести изм енения 

в Положение о К олледже права ВOсш ей ш колO права в соответствии с приложением  

к настоящем у приказу в срок до 1 апреля 2 0 2 3 г ода.

5. С 1 м арта 2 0 2 3 г ода считатP утративш им и силу приказO: 

от 0 3 .11.2 0 0 4 б/н «Положение об институте прокуратурO» , «Об утверждении 

Положения о Международно-правовом институте» от 0 2.11.2 0 15 №  53 5, «Об 

утверждении Положения об И нституте права» , от 16.0 5.2 0 17 №  2 10 «Об утверждении 

Положения об И нституте бизнес-права» , от 2 0 .11.2 0 17 № 440 «Об утверждении 

Положения об И нституте публичного права и управления» , от 0 1.11.2 0 2 0 № 461 «Об 

утверждении Положения об И нституте правового консалтинга» , от 0 1.0 6.2 0 2 2 № 2 3 4 

«Об утверждении Положения о ВOсш ей ш коле права и о К олледже права»  (приложение 

№  1), от 2 6.0 5.2 0 2 2 № 2 2 2 «Об утверждении Положения об И нституте судебнOх 

экспертиз» .

Ректор В.В. Блажеев



Приложение 
к приказу У ниверситета 

им ени О.Е. К утафина (МГ Ю А ) 
«//» ^Ш д£2 0 2 3 г. №

П О Л О Ж ЕН И Е О Б И Н % & И & У & Е

ФЕД ЕРА Л Ь Н О ГО  ГО % У Д А Р% & В ЕН Н О ГО  БЮ Д Ж Е& Н О ГО  

О БРА З О В А & Е Л Ь Н О ГО  У Ч РЕЖ Д ЕН И Я В Ы % Ш ЕГО  О БРА З О В А Н И Я  

«М О % К О В % К И Й  ГО % У Д А Р% & ВЕН Н Ы Й  Ю РИ Д И Ч Е% К И Й  

У Н И В ЕР% И & Е& И М ЕН И  О .Е. К У & А ФИ Н А  (МГЮ А )»

I. О Б Щ И Е П О Л О Ж ЕН И Я

1.1. И нститут является структурнOм подразделением  

ФГ БОУ ВО «Московский г осударственнOй юридический университет им ени 

О.Е. К утафина (МПОА )» (далее - У ниверситет), которое обеспечивает 

организацию и осуществление образователPной, воспитателPной, научной, 

просветителPской и иной деятелPности по реализуем Oм образователPнOм  

програм м ам с целPю, определяем ой пунктом 2.1 настоящего Положения.

1.2. И нститут создается, переим еновOвается, реорганизуется 

и ликвидируется приказом ректора У ниверситета на основании реш ения 

У ченого совета У ниверситета.

1.3 . И нститут действует на основании настоящего Положения, 

утверждаем ого в порядке, установленном У ставом У ниверситета.

1.4. При И нституте м огут создаватPся объединения из числа 

обучающихся и преподавателей, цикловOе ком иссии, стратегические 

академ ические единицO, советO и инOе совещателPнOе органO 

для координации определенного вида деятелPности или реш ения 

определеннOх задач.

1.5. И нститут им еет одну или несколPко круглOх печатей, ш там пов 

и бланков со своим наим енованием .

1.6. И нститут вправе исполPзоватP свой логотип, инOе средства 

индивидуализации в информ ационнOх и профессионалPно-ориентационнOх 

м атериалах в соответствии с локалPнOм и норм ативнOм и актам и 

У ниверситета.

1.7. И нститут в своей деятелPности руководствуется законодателPством  

Российской Федерации, У ставом У ниверситета, реш ениям и У ченого совета 

У ниверситета, приказам и и распоряжениям и ректора, проректоров, 

локалPнOм и норм ативнOм и и распорядителPнOм и актам и, инOм и 

докум ентам и У ниверситета, касающим ися сферO деятелPности И нститута 

и общих вопросов функционирования У ниверситета.

II. О % Н О В Н Ы Е Ц ЕЛ И  И  З А Д А Ч И  И Н % & И & У & А

2.1. Основной целPю деятелPности И нститута является подготовка 

обучающихся по реализуем Oм в У ниверситете образователPнOм програм м ам  

разнOх уровней образования в соответствии с потребностям и общества 



и г осударства, а также в целях удовлетворения потребностей личности 

в интеллектуалPном , кулPтурном , нравственном , эстетическом и физическом  

развитии.

ПереченP образователPнOх програм м , закрепленнOх для реализации 

за И нститутом на следующий учебнOй г од, утверждается ежегодно приказом  

ректора не позднее 1 июня.

2.2. ОсновнOм и задачам и И нститута являются:

2.2.1. Организация и осуществление образователPной, научней 

и воспитателPной деятелPности в рам ках реализации образователPнOх 

програм м по направлениям подготовки и специалPностям , реализуем Oх 

И нститутом , в соответствии с законодателPством Российской Федерации.

2.2.2. У частие в форм ировании и м одернизации систем O российского 

образования, в том числе разработка и реализация Стратегии развития 

И нститута в рам ках Програм м O развития У ниверситета.

2.2.3 . Сохранение и приум ножение нравственнOх и кулPтурнOх 

ценностей общества.

2.2.4. Организация и (или) проведение м ероприятий, направленнOх 

на повOш ение качества подготовки обучающихся по образователPнOм  

програм м ам , реализуем Oм в И нституте.

2.2.5. Организация профессионалPно-ориентационной работO 

с обучающим ися общеобразователPнOх организаций.

2.2.6. Планирование и организация в соответствии с учебнOм и планам и 

образователPного процесса обучающихся И нститута, ведение учебно-учетной 

докум ентации, контролP за движением контингента обучающихся.

2.2.7. Организация и (или) участие в проведении научнOх исследований, 

научнOх м ероприятий в соответствии с образователPнOм и програм м ам и 

по направлениям подготовки или специалPностям , реализуем Oм в И нституте, 

и последующее исполPзование полученнOх резулPтатов в образователPном  

процессе.

2.2.8 . Планирование и организация воспитателPной работO 

с обучающим ися, координация проведения воспитателPной работO, 

в том числе форм ирование у обучающихся г ражданской позиции 

и трудолюбия, развитие ответственности, сам остоятелPности и творческой 

активности.

2.2.9. К онтролP за сохранностPю и надлежащим исполPзованием  

учебнOх, научнOх и адм инистративнOх пом ещений, исполPзуем Oх 

для организации образователPного процесса.

2.2.10 . Содействие трудоустройству вOпускников.

2.2.11. И нOе задачи, соответствующие деятелPности И нститута, 

в соответствии с У ставом У ниверситета.

III. В И Д Ы  Д ЕЯ & ЕЛ Ь Н О % & И  И  ФУ Н К Ц И И  И Н % & И & У & А

3 .1. ОсновнOм и видам и деятелPности И нститута, в том числе 

осуществляем Oм и в рам ках вOполнения г осударственного задания 



на оказание г осударственнOх образователPнOх услуг (вOполнение работ), 

являются:

3 .1.1. ОбразователPная деятелPностP по образователPнOм програм м ам  

среднего профессионалPного образования и вOсш его образования.

3 .1.2. Научная деятелPностP.

3 .1.3 . ВоспитателPная деятелPностP, в том числе организация 

и проведение общественно значим Oх м ероприятий в сфере образования, 

науки, м олодежной политики и кулPтурO.

3 .1.4. ПрофессионалPно-ориентационная деятелPностP.

3 .1.5. Поддержка и координация студенческого сам оуправления 

и сам одеятелPности.

3 .1.6. К онтролP и содействие трудоустройству вOпускников.

3 .2. И нститут в соответствии с возложеннOм и на него задачам и 

осуществляет следующие функции:

3 .2.1. Реализация основнOх образователPнOх програм м среднего 

профессионалPного и вOсш его образования - програм м бакалавриата, 

специалитета, м агистратурO.

3 .2.2. Создание условий, необходим Oх для получения качественного 

среднего профессионалPного и вOсш его образования обучающим ися 

по направлениям подготовки и специалPностям , реализуем Oм И нститутом , 

научной деятелPности обучающихся, вовлечение обучающихся в научную 

деятелPностP, координация научной деятелPности студенческих коллективов 

и отделPнOх обучающихся И нститута.

3 .2.3 . Взаим одействие с работодателям и в пределах предм етной 

направленности образователPнOх програм м , реализуем Oх в И нституте.

3 .2.4. Форм ирование врем еннOх творческих коллективов обучающихся 

в целях организации вOполнения научной и воспитателPной работO.

3 .2.5. У частие в проводим Oх У ниверситетом , инOм и организациям и 

г ородских, российских и м еждународнOх научнOх и творческих вOставках, 

конференциях, сим позиум ах, инOх научнOх и творческих м ероприятиях.

3 .2.6. Организация на базе И нститута научнOх и творческих вOставок, 

сем инаров, конференций и других научнOх и творческих м ероприятий, дней 

открOтOх дверей, предм етнOх м ероприятий для обучающихся 

общеобразователPнOх и других образователPнOх организаций.

3 .2.7. У становление взаим освязи с образователPнOм и организациям и 

в целях обобщения и распространения передового научно-педагогическою 

опOта, оказания научно-м етодической, консулPтативной, практической и иной 

пом ощи.

3 .2.8 . Внесение предложений по приглаш ению иностраннOх ученOх 

и специалистов для научной работO, проведения учебнOх занятий 

в И нституте.

3 .2.9. Внесение предложений о направлении обучающихся для обучения 

по програм м е «Сем естр за г раницей» , об инOх форм ах сотрудничества 

с зарубежнOм и организациям и, не противоречащих законодателPству 

Российской Федерации и У ставу У ниверситета.



IV . % О % & А В И Н % & И & У & А

4.1. Руководство деятелPностPю И нститута осуществляет директор, 

которOй назначается на должностP приказом ректора У ниверситета 

на основании заключенного трудового договора. Заключению трудового 

договора предш ествует избрание по конкурсу в установленном  

законодателPством Российской Федерации порядке.

Директор И нститута в соответствии с законодателPством Российской 

Федерации должен им етP вOсш ее образование, стаж научной или научнс- 

педагогической работO не м енее 5 лет, ученую степенP или ученое звание.

4.2. Директор И нститута должен знатP законO и инOе норм ативнOе 

правовOе актO Российской Федерации по вопросам образования; локалPнOе 

норм ативнOе актO У ниверситета; федералPнOе г осударственнOе 

образователPнOе стандартO; теорию и м етодO управления образователPнOм и 

систем ам и; порядок составления учебнOх планов; правила ведения 

докум ентации по учебной работе, в том числе в электроннOх систем ах; 

структуру У ниверситета и порядок взаим одействия его подразделений; 

основO педагогики, физиологии, психологии; м етодO и способO 

исполPзования образователPнOх технологий, включая дистанционнOе; 

основнOе м етодO поиска, сбора, хранения, обработки, предоставления, 

распространения информ ации, необходим ой для осуществления научно- 

исследователPской деятелPности; технологию организации м етодической, 

научно-м етодической, научно-исследователPской работO; соврем еннOе 

форм O и м етодO обучения и воспитания; правила и порядок представления 

обучающихся к г осударственнOм  и им еннOм стипендиям ; норм ативнOе актO, 

реглам ентирующие статус научнOх и педагогических работников 

образователPнOх учреждений; особенности регулирования г руда 

педагогических работников; основO управления персоналом , проектам и; 

основO экологии, эконом ики, социологии; порядок оказания платнOх 

образователPнOх услуг; основO адм инистративного, трудового 

законодателPства; требования к работе на персоналPнOх ком пPютерах и инOх 

электронно-цифровOх устройствах; правила по охране труда и пожарной 

безопасности.

4.3 . В соответствии с распределением  полном очий м ежду проректорам и 

Директор И нститута подчиняется проректору по образователPной 

деятелPности. У казанное распределение м ожет содержатP исключения 

прим енителPно к отделPнOм видам  деятелPности У ниверситета.

4.4. По представлению директора И нститута, согласованном у 

с проректором по образователPной деятелPности, приказом ректора 

назначаются и освобождаются от должности зам естители директора 

И нститута.

В период врем енного отсутствия директора И нститута (отпуск, 

ком андировка, болезнP и т.п.) его полном очия осуществляет зам естителP 

директора или иное лицо, назначенное приказом  ректора У ниверситета.



V . П РА В А  И Н % & И & У & А

5.1. Запраш иватP и получатP в установленном порядке необходим Oе 

м атериалO и сведения от структурнOх подразделений У ниверситета, 

необходим Oе для реш ения задач И нститута.

5.2. ОбращатPся в структурнOе подразделения У ниверситета 

с предложениям и по организационном у, информ ационном у и м атериалPно- 

техническом у обеспечению м ероприятий, проводим Oх в У ниверситете.

5.3 . ОбращатPся к руководству У ниверситета за содействием  

в реш ении вопросов м атериалPно-технического и правового обеспечения 

своей деятелPности.

5.4. У частвоватP в разработке образователPнOх програм м ам , учебнOх 

планов, тем атик научно-исследователPских работ.

5.5. По поручению руководства представлятP У ниверситет 

в различнOх учреждениях, организациях, в том числе иностраннOх 

г осударств; приним атP непосредственное участие в работе научнOх 

конференций, совещаний и сем инаров по вопросам  деятелPности И нститута.

V I. Д О Л Ж Н О % & Н Ы Е О Б Я З А Н Н О % & И  Д И РЕК & О РА  И Н % & И & У & А

6.1. В должностнOе обязанности директора И нститута входит:

6.1.1. Разработка и реализация Стратегии развития И нститута.

6.1.2. Руководство работой И нститута, разработка планов работO 

И нститута, координация их с планам и работO У ниверситета, подготовка 

отчетов о проделанной работе.

6.1.3 . Обеспечение систем атического взаим одействия с работодателям и, 

органам и г осударственной и исполнителPной власти, органам и управления 

образованием , организациям и, учреждениям и, предприятиям и.

6.1.4. И зучение рOнка образователPнOх услуг и рOнка труда 

по направлениям , специалPностям подготовки обучающихся в И нституте.

6.1.5. Обеспечение учета требований рOнка труда в образователPном  

процессе в И нституте, в том  числе при разработке образователPнOх програм м .

6.1.6. Руководство учебной, м етодической, воспитателPной и научной 

работой в И нституте.

6.1.7. Руководство рабочей г руппой по созданию и реализации 

образователPнOх програм м , учебнOх планов, програм м  учебнOх курсов.

6.1.8 . Организация воспитателPной работO в соответствии 

с календарнOм планом воспитателPной работO.

6.1.9. У частие в разработке систем O качества подготовки обучающихся 

И нститута.
6.1.10 . К оординация взаим одействия кафедр У ниверситета

и обучающихся И нститута.

6.1.11. Обеспечение вOполнения требований федералPнOх

г осударственнOх образователPнOх стандартов.



6.1.12. Создание условий для форм ирования у обучающихся И нститута 

основнOх составляющих ком петентности, обеспечивающей успеш ностP 

будущей профессионалPной деятелPности вOпускников.

6.1.13 . Представление на утверждение руководству У ниверситета 

програм м O воспитания обучающихся И нститута в части реализуем Oх 

образователPнOх програм м .

6.1.14. Организация работO по подготовке индивидуалPнOх планов 

обучения и контролP их вOполнения.

6.1.15. Представление на утверждение индивидуалPнOх планов 

обучающихся И нститута, тем вOпускнOх квалификационнOх работ 

обучающихся И нститута.

6.1.16. Внесение обоснованнOх предложений по изм енению ш татного 

расписания У ниверситета (в части И нститута) по согласованию с проректором  

по образователPной деятелPности.

6.1.17. Организация и проведение профессионалPно-ориентационной 

работO, обеспечение прием а обучающихся в И нститут.

6.1.18 . Осуществление контроля за ходом образователPного процесса 

по реализуем Oм образователPнOм програм м ам , в том числе контроля 

и анализа сам остоятелPной работO обучающихся И нститута; контроля 

проведения учебнOх занятий и их посещения обучающим ися И нститута - по 

м ере необходим ости.

6.1.19. Осуществление координации деятелPности стратегических 

академ ических единиц, созданнOх на базе И нститута.

6.1.2 0 . Осуществление перевода обучающихся И нститута с курса 

на курс.

6.1.2 1. Подготовка докум ентов для осуществления процедурO перехода 

обучающихся И нститута с платного обучения на бесплатное.

6.1.2 2. К онтролP своеврем енной оплатO по договорам  оказания платнOх 

образователPнOх услуг.

6.1.2 3 . К онтролP пром ежуточной (повторной пром ежуточной) 

аттестации.

6.1.2 4. К онтролP движения контингента И нститута.

6.1.25. Ведение рейтинга обучающихся И нститута.

6.1.26. Проведение собраний с обучающим ися И нститута по вопросу 

подготовки и прохождения г осударственной итоговой аттестации.

6.1.27. Подготовка проектов приказов ректора о допуске обучающихся 

И нститута к г осударственной итоговой аттестации.

6.1.2 8 . К онтролP подготовки аудиторий для проведения 

г осударственнOх аттестационнOх испOтаний вOпускников И нститута.

6.1.29. Работа в составе прием ной ком иссии.

6.1.3 0 . Представление к отчислению из У ниверситета обучающихся 

И нститута, в том числе в связи с переходом в другую образователPную 

организацию.

6.1.3 1. Представление к назначению стипендий обучающим ся 

И нститута в соответствии с Положением о стипендиалPном обеспечении 

обучающихся.



6.1.3 2. Общее руководство и координация научно-исследователPской 

работO обучающихся И нститута.

6.1.3 3 . Организация и поддержка связи с вOпускникам и И нститута.

6.1.3 4. И зучение качества подготовки вOпускников И нститута.

6.1.3 5. У частие в организации содействия трудоустройства вOпускников 

И нститута.

6.1.3 6. Обеспечение внедрения дифференцированной и индивидуалPной 

подготовки обучающихся И нститута в соответствии с установленнOм и 

требованиям и.

6.1.3 7. У частие в работе по форм ированию кадровой политики 

И нститута; организация повOш ение квалификации работников И нститута.

6.1.3 8 . У частие в работе У ченого совета У ниверситета.

6.1.3 9. Внесение предложений в план издателPской деятелPности 

У ниверситета.

6.1.40 . Представление резулPтатов работO И нститута на заседаниях 

У ченого совета У ниверситета по основнOм вопросам  учебно-воспитателPной, 

научно-исследователPской, научно-м етодической деятелPности И нститута.

6.1.41. Организация работO во взаим одействии с кафедрам и и другим и 

структурнOм и подразделениям и У ниверситета.

6.1.42. Обеспечение связи с профилPнOм и образователPнOм и 

учреждениям и с целPю соверш енствования содержания, технологии и форм  

организации обучения обучающихся И нститута.

6.1.43 . Подготовка и представление текущей и отчетной докум ентации 

руководству У ниверситета, в У чебно-м етодическое управление - по запросу.

6.1.44. Проведение работO по укреплению и развитию м атериалPно- 

технической базO И нститута.

6.1.45. К онтролP вOполнения обучающим ися и работникам и И нститута 

правил по охране труда и пожарной безопасности.

6.1.46. И сполPзование для служебной переписки и обм ена рабочим и 

докум ентам и корпоративной электронной почтO (Outlook, ...@msal.ru) 

и организация исполPзования обучающим ися И нститута корпоративной 

электронной почтO.

6.2. Директор И нститута при осуществлении своей деятелPности 

обеспечивает защиту сведений, составляющих конфиденциалPную 

информ ацию У ниверситета и не подлежащую разглаш ению.

V II. П РА В А  Д И РЕК & О РА  И Н % & И & У & А

7.1. Для достижения целей и осуществления задач И нститута директор 

И нститута вправе:

7.1.1. Запраш иватP и получатP в установленном порядке от структурнOх 

подразделений У ниверситета м атериалO и сведения, необходим Oе 

для реш ения поставленнOх задач.

7.1.2. ОбращатPся к руководству У ниверситета за содействием  

в реш ении вопросов м атериалPно-технического и правового обеспечения 

своей деятелPности.

msal.ru


7.1.3 . ОбращатPся в структурнOе подразделения У ниверситета 

с предложениям и по организационном у, информ ационном у и м атериалPно- 

техническом у обеспечению м ероприятий, проводим Oх в У ниверситете.

7.1.4. У частвоватP в разработке образователPнOх програм м ам , учебнOх 

планов, тем атик научно-исследователPских работ У ниверситета.

7.1.5. ОсуществлятP в установленном  порядке сотрудничество с другим и 

организациям и, учреждениям и и организациям и.

7.1.6. По поручению руководства представлятP У ниверситет 

в различнOх учреждениях, организациях, приним атP непосредственное 

участие в работе научнOх конференций, совещаний и сем инаров по вопросам  

деятелPности И нститута.

7.1.7. ПредставлятP интересO института во взаим оотнош ениях 

с г ражданам и, юридическим и лицам и, органам и г осударственной власти 

и управления.

7.1.8 . Приним атP участие в м ероприятиях и совещаниях, касающихся 

работO И нститута.

7.1.9. ПосещатP учебнOе занятия, экзам енO и зачетO, проводим Oе 

в И нституте.

7.1.10 . ПривлекатP к дисциплинарной ответственности "кром е 

отчисления) обучающихся И нститута за соверш ение проступков, не 

относящихся к г рубOм  наруш ениям  норм  и правил поведения в У ниверситете, 

и досрочно сним атP даннOе дисциплинарнOе взOскания.

7.1.11. ВOноситP на рассм отрение руководства У ниверситета 

представления о поощрении работников и обучающихся, наложении на них 

дисциплинарнOх взOсканий.

7.1.12. ПредставлятP руководству У ниверситета предложения 

о соверш енствовании работO И нститута.

7.1.13 . Соверш атP инOе действия, предусм отреннOе У ставом  

У ниверситета и настоящим  Положением .

7.2. Директор в пределах своей ком петенции издает приказO 

и распоряжения по И нституту.

V III. О & В Е& % & В ЕН Н О % & Ь Д И РЕК & О РА  И Н % & И & У & А

8 .1. Директор И нститута несет ответственностP в соответствии 

с действующим законодателPством Российской Федерации, У ставом  

У ниверситета и другим и локалPнOм и норм ативнOм и актам и У ниверситета:

8 .1.1. За ненадлежащее исполнение или неисполнение требований 

У става У ниверситета, Правил внутреннего трудового распорядка, инOх 

локалPнOх норм ативнOх актов У ниверситета, должностнOх обязанностей, 

предусм отреннOх настоящим Положением , - в пределах, определеннOх 

действующим законодателPством  Российской Федерации.

8 .1.2. За правонаруш ения, соверш еннOе в процессе осуществления 

своей деятелPности, - в пределах, определеннOх адм инистратиЕнOм , 

уголовнOм  и г ражданским  законодателPством Российской Федерации.



8 .1.3 . За причинение м атериалPного ущерба - в пределах, определеннOх 

трудовOм и г ражданским  законодателPством Российской Федерации.

8 .2. ОтветственностP работников И нститута устанавливается 

законодателPством Российской Федерации, соответствующим и 

должностнOм и инструкциям и, локалPнOм и норм ативнOм и актам и 

У ниверситета.

IX. З А К Л Ю Ч И & ЕЛ Ь Н Ы Е П О Л О Ж ЕН И Я

9.1. При реш ении инOх вопросов, не предусм отреннOх настоящим  

Положением , И нститут руководствуется законодателPством Российской 

Федерации, приказам и и м етодическим и реком ендациям и Министерства 

науки и вOсш его образования Российской Федерации и Министерства 

просвещения Российской Федерации, У ставом У ниверситета, инOм и 

локалPнOм и норм ативнOм и актам и У ниверситета.

9.2. В целях содействия достижения цели и реализации задач И нститута, 

повOш ения эффективности взаим одействия с другим и структурнOм и 

подразделениям и У ниверситета и учреждениям и, а также повOш ения качества 

подготовки обучающихся И нститута в качестве совещателPного органа м ожет 

создаватPся Совет И нститута.

9.3 . Делопроизводство в И нституте ведется в соответствии 

с Ном енклатурой дел У ниверситета и инOм и локалPнOм и норм ативнOм и 

актам и У ниверситета.


