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Открытость: ежемесячная отчётность глав отделов и 
реальная отчётность председателя раз в месяц в 
социальных сетях в свободном доступе и раз в 6 
месяцев на общем собрании в оффлайн формате. 

О Б Ъ Е Д И Н Е Н Н Ы Й  С О В Е Т  
О Б У Ч А Ю Щ И Х С Я  —  Е Д И Н А Я  

К О М А Н Д А ,  Р А Б О Т А Ю Щ А Я  Н А  
Б Л А Г О  В С Е Г О  С Т У Д Е Н Ч Е С Т В А  

С Т У Д Е Н Ч Е С К О Е  
С А М О У П Р А В Л Е Н И Е

Мы говорим НЕТ часам приема председателя! 
Председатель всегда открыт для общения со 
студентами в любое время и в любом месте.  

Наставничество: подготовка сильной команды на 
будущее , на перспективу — это важный и 
незаменимый вклад в будущее студенчества 
Универси те т а . Важным я вляется каждый 
действующий руководитель и член структурного 
подразделения.  

Проведение тренингов, Школ актива и различных 
познавательно-практических мероприятий, которые 
помогут в развитии студенческого самоуправления, 
обучению новых кадров и развитию лидерских 
навыков руководителей структурных подразделений. 
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П Е Р В Ы Е   
С Р Е Д И  Р А В Н Ы Х

В Н Е Ш Н И Е  С В Я З И

«Школа молодого юриста»: мы хотим возродить 
школу на примере 2017 года. В качестве участников  
которой будут студенты нашего Университета, наших 
филиалов и юридических факультетов различных 
вузов г. Москвы.  

Мы нацелены на укрепление отношений с другими 
университетами, взаимодействие с внешними площадками и 
спонсорами. На данный момент мы уже сотрудничаем с АЮР, 
Росмолодежь, РСМ, Независимым общественным мониторингом, 
Корпусом наблюдателей «За чистые выборы» и планируем 
развивать и поддерживать данное взаимодействие.

МГЮА — флагман среди юридических вузов и 
юридических факультетов других университетов. 
Предлагаем создание на базе нашего университета 
площадки для собрания всех председателей 
студенческих объединений юридических вузов и 
факультетов г. Москвы (а в будущем и всей России) 
для более тесных контактов и связей, проработки 
проектов и обмена опытом. Это ежегодное собрание 
может проводиться в дни проведения «Школы 
молодого юриста».  
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Б У Д У Щ Е Е  
Н А Ч И Н А Е Т С Я   

З Д Е С Ь  И  С Е Й Ч А С

О Б Р А З О В А Т Е Л Ь Н Ы Й  
П Р О Ц Е С С

С и с т е м а — 0 . 2 б а л л а : м ы п р е д л а г а е м 
администрации Университета вариант поощрения 
студентов, которые, в связи с участием в крупных 
мероприятиях, не смогут присутствовать на лекциях 
и семинарах. Данное предложение предполагает 
надбавку в виде определенного количества баллов 
за модуль.  

Предлагаем создание информативной базы 
(памятки) общего доступа по поводу критериев и 
оценки достижений для получения повышенной 
стипендии.  

ПГАС: сейчас у каждого студента в личном кабинете 
есть карточка достижений, определяющая рейтинг, 
где прикрепляются грамоты , сертификаты и 
благодарности . Данную платформу можно 
использовать как для подачи студентами документов 
для перевода на бюджет , так и получения 
повышенной стипендии. 

Мы заинтересованы, чтобы каждый студент понимал, за какие 
достижения и заслуги он может получить повышенную стипендию, и 
сколько баллов будет выставляться за каждое мероприятие, что именно 
писать в таблицу и как правильно ее заполнять. 
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И Н Ф О Р М А Ц И Я  —
Г Л А В Н Ы Й  Р Е С У Р С   

X X I  В Е К А

И Н Ф О Р М А Ц И О Н Н О Е   
П Р О С Т Р А Н С Т В О

Создание полноценного студенческого 
медиацентра 

Важный и нужный шаг для нашего студенчества иметь свою 
площадку, где каждый может реализовать свой потенциал в сфере 
информационных технологий и коммуникаций.  

На данный момент мы сотрудничаем с Международной 
ассоциацией студенческого телевидения (МАСТ), что является 
качественным показателем работы наших студентов.  

Мы предлагаем модернизацию нашего Информационного отдела 
до настоящего студенческого медиацентра, который будет 
включать в себя обновленную теле-, радио- и фото-студию. 
Студенты будут работать на новых площадках с новейшей 
техникой, что поможет им развиваться на новых площадках 
медиапространства.  
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В С Е  Н А Ч И Н А Е Т С Я  
З Д Е С Ь !

О Б Щ Е Ж И Т И Я

Важно поддерживать порядок там, где ты живешь: мы 
планируем проведение добровольных ежемесячных субботников 
в теплое время года на территории всех общежитий нашего 
Университета. 

Все для студентов, все для доступа к новым знаниям, работе и 
досугу! 

Осуществить свободный доступ в комнату Студенческого совета 
для досуга студентов и подготовки к семинарским занятиям.  

Установить несколько рабочих ПК с выходом в Интернет и 
работающих принтеров. Назначить ответственного за эту комнату 
человека, разработать сменный график дежурств комнаты 
Студенческого совета на 2-ом Донском проспекте. 

Необходимо возобновить работу Клуба настольных игры для 
различного проведения досуга студентами . Оснастить 
общежития различными настольными играми для еженедельных 
встреч в стенах общежития. 

Ходатайствовать перед администрацией о единовременной 
смене кухонной техники во всех корпусах. 

Информирование администрации о большой нагрузке на wi-fi 
общежитий. Просить об оснащении сетей дополнительными 
роутерами.  

Создание зоны отдыха, имеющееся в свободном доступе в любое 
время для подготовки к занятиям или настольным играм/
встречам с соседями.
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J U S T  D O  I T

С П О Р Т

Проработка с Администрацией финансовой и организационной 
поддержки спортивных клубов и движений. Поддержка в 
проведении соревнований по различным видам спорта.  

Развитие и спонсирование команды по регби и продвижение ее 
на региональные и всероссийские турниры.   

Важным составляющим будет являться активная работа с 
Администрацией в сфере финансирования и поддержки 
студентов , участвующих во всероссийских спортивных 
мероприятиях. 

Мы хотим создавать и развивать спорт в различных направлениях: 
баскетбол, волейбол, дзюдо, спортивная борьба, киберспорт, 
плавание, смешанное боевое единоборство, настольный теннис, 
шахматы.  

Важным остается вопрос о комплектовании формы, инвентаря и 
иного различного оборудования, требующегося для команд, поиск 
площадки для проведения тренировок. Планируем проведение 
инвентаризации , с учетом которой будет производиться 
обновление спортивного инвентаря и закупка новых необходимых 
товаров. 
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Успехом в достижении определенной цели является поддержка 
со стороны студенчества и администрации Университета. 
Реализация качественного проекта — это важный шаг для 
развития всего студенчества в целом. 
Мы будем осуществлять:  
1. Административную поддержку : техника , бронирование 
аудитории или иного необходимого помещения, обеспечение 
всей необходимой продукцией.  

2. Информационную поддержку: публикации в социальных сетях 
и на официальных информационных каналах Университета, 
распространение информации.  

3. Финансовую поддержку:  грантовые программы, привлечение 
сторонних организаций в финансировании определенных 
инициатив, конкурсы и т.д. 

Данная сфера является очень важной, так как она развивает у 
студентов лидерские качества, навыки командной работы и 
управление проектами. 

У П Р А В Л Я Й  М Е Ч Т О Й

П О Д Д Е Р Ж К А  
С Т У Д Е Н Ч Е С К И Х  

И Н И Ц И А Т И В
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В А Ж Е Н  К А Ж Д Ы Й

С О Т Р У Д Н И Ч Е С Т В О  
М Е Ж Д У  

И Н С Т И Т У Т А М И

Взаимодействие с Председателями студенческих 
советов в развитии и укреплении связей между 
институтами. Проведение совместных мероприятий 
и собраний, на которых будут обсуждаться острые и 
интересующие вопросы.  

Финансовая и материально-техническая поддержка 
администрацией Университета студенческих советов 
для реализации идей, проектов и мероприятий 
должна отслеживаться и быть исполнима. 

Нас должны услышать! 
Проведение опроса для получения обратной связи 
по жилищным, материально-техническим и иными 
вопросами. Участие руководителей студенческих 
советов в различных заседаниях: по жилищным 
вопросам, стипендиальным и иным вопросам.  
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А М Б И Ц И О З Н О С Т Ь  
Г Л О Б А Л Ь Н О С Т Ь  

У С П Е Х

Т В О Р Ч Е С К И Е  
К О Л Л Е К Т И В Ы

Предлагаем улучшение условий для проведения репетиций 
творческих коллективов, оснащением их всем необходимым 
оборудованием и инвентарем. Поддержка и финансирование на 
всероссийских конкурсах и площадках. Создание проекта по 
реконструкции 8 зала ТОЛЬКО для репетиционных занятий 
творческих объединений и для тех, кому нужно место для 
репетиции выступления , установка всего необходимого 
оборудования, поставка инвентаря. 

Будем способствовать возрождению театральной студии и 
деятельности ее в стенах Университета. 

Современное и профессиональное оборудование для 
вокальной студии.  

Проведение работы по привлечению творческих и талантливых 
людей, создание творческих кружков по интересам – наша задача, 
которую мы будем решать! Будем организовывать системную 
работу, развивать и продвигать талантливых студентов на 
внешних площадках. Способствовать созданию новых творческих 
кружков и объединений, которые реально необходимы нашим 
студентам. 

Создание музыкальной группы Университета не миф, а 
реальность. Университет готов обеспечить всей необходимой 
техникой и оборудованием музыкальную группу.  
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М И Р  И Н Ф О Р М А Ц И И   
—   

М И Р  К О М М У Н И К А Ц И И

Т Е Х Н О Л О Г И И   
Н А  Б Л А Г О  

С Т У Д Е Н Ч Е С Т В А

Месяц встреч — интерактивное мероприятие, в рамках которого в 
течение периода времени (один месяц) будут проходить встречи 
студентов с выпускниками МГЮА. На таких встречах выпускники 
будут делиться профессиональным опытом, а студенты смогут 
задать интересующие их вопросы. Мы предлагаем максимально 
привлечь все сферы, которые связаны с юриспруденцией, для 
точного понимания в дальнейшем своей карьеры и профессии.  

Предлагаем создание бота, с помощью которого студенты могут 
получить краткие и информативные ответы на вопросы (порядок 
заселения в общежитие, номера кабинетов директоров институтов 
и инспекторов, иные отделы и т.п.)

Бот будет помогать в решении различных проблем. При ситуации, которая 
требует индивидуальный подход можно будет лично обговорить с 
председателем свой вопрос в любой удобной для вас форме: онлайн или 
лично при встрече. 

Мы возрождаем наше РАДИО!  

Внутренние часы с 8:00 до 9:00 в учебном корпусе на Садовой-Кудринской 
будут встречать студентов с приятной и ободряющей музыкой, которая не 
будет отвлекать во время учебы. 

Предлагаем работу радио в вечернее время с 18:00 до 19:00 в общежитиях 
нашего университета, для теплых встреч во время отдыха после 
насыщенного учебного дня.  

Новому корпусу – новое радио! Корпус на Яблочкова и Шитова 
предлагаем оборудовать для утренних вещаний радио. В будущем радио 
будет работать в вечерние часы и в общежитии при новых корпусах. 



В З А И М О Д Е Й С Т В И Е  С О  
С Т У Д Е Н Ч Е С К И М И  

К О Л Л Е К Т И В А М И  М Г Ю А
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Р А Б О Т А Е М  В М Е С Т Е

Продолжаем развитие контактов и связей для более 
тесного взаимодействия в стенах и за пределами нашей 
академии.  

СНО — неотъемлемая часть Объединенного совета 
обучающихся. Мы продолжаем совместную работу для 
развития науки в нашем Университете.  

Поиск спонсоров и выдвижение проектов на гранты.  

Вопросы финансирования и иной поддержки 
студенческих объединений будут обговариваться 
совместно с Администрацией нашего университета. 



14

ТЫ  —  НАША  КОМАНДА  

С Д Е Л А Е М  М И Р  Л У Ч Ш Е

В О Л О Н Т Е Р С Т В О

На д а нный момен т мы уже с о т р уд ни ч а ем с 
Росмолодежью , Координационным центром по 
организации, развитию и пропаганде добровольного 
донорства крови, Национальным фондом развития 
здравоохранения, Общероссийским общественным 
движением «Народный фронт «За Россию». Планируем 
расширение не только партнерских взаимоотношений и 
тесной связи в сфере добровольчества, но и выход на 
всероссийские и московские площадки наших студентов 
и участие на них.  

Участие в федеральных и региональных проектах 
Добровольческого движения. Развитие Добровольческого 
корпуса и поднятие его на новый, более высокий уровень. 
Сотрудничество с различными центрами , которые 
занимаются оказанием помощи нуждающимся. 

Создание новых и актуальных направлений, в которых мы 
будем осуществлять взаимодействие со всероссийскими 
площадками (экологическое, защита животных и т.п.) 

Реализовать на базе корпусов центр по переработке 
отходов , сбор батареек , пластиковых бутылок и 
макулатуры. 
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С И Л А  В  Е Д И Н С Т В Е  И  
Д Р У Ж Б Е  Н А Р О Д О В

М Е Ж Н А Ц И О Н А Л Ь Н О Е  
С О Т Р У Д Н И Ч Е С Т В О

Т р а д и ц и о н н о е п р о в е д е н и е п а р а д о в 
национальностей, обеспечение брендированой 
продукцией диаспор и землячеств нашей академии. 
Создание межвузовского «Парада национальностей» 
среди московских юридических вузов.  

Ходатайствовать о предоставлении единой 
п л ощ а д к и д л я р е п е т и ц и й к п р а з д н и к у 
национальностей , обеспечение материально-
технической базой тренировки . Поддержка 
представителей землячеств на национальных 
конкурсах и проектах.  

Проведение общих круглых столов на актуальные 
темы совместно с Администрацией Университета, 
приглашение национальных знаменитостей для 
проведения массовых мероприятий и встреч, 
помощь в их финансировании и организации. 
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И З  О Б Я З А Н Н О С Т Е Й  И  
П Р А В  С Т Р О И Т С Я  З Д А Н И Е  

О Б Щ Е Г О  Б Л А Г А

З А Щ И Т А   
П Р А В  И  И Н Т Е Р Е С О В  

С Т У Д Е Н Т О В

Защита прав и интересов студенчества — основной вид 
деятельности, который мы будем осуществлять. Мы слышим 

студентов и будем помогать им в решении их проблем. 

Каждый студент в любое время может обратиться к 
Председателю со своей проблемой, которую мы 
будем решать вместе.  

Проведение ежемесячные встреч и круглых столов с 
представителями администрации Университета для 
обсуждения актуальных вопросов. 

Увеличить представительство студентов в Ученом 
совете и иных органах (комиссиях).  

Следить за важными и насущными проблемами, 
которые касаются каждого студента, осуществлять 
м о н и т о р и н г и и с к а т ь п у т и р е ш е н и я и 
взаимодействия.  
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ТЫ  —  НАША  КОМАНДА  

К А Ч Е С Т В О   
—   

Н А Ш А  С И Л А  

М А Т Е Р И А Л Ь Н О -
Т Е Х Н И Ч Е С К О Е  
О Б Е С П Е Ч Е Н И Е

Сп о с о б с т в о в а т ь о б е с п е ч е н ию р е а л ь ны х 
потребностей для студенческих советов и 
объединений , отделов Ассоциации студентов , 
творческих объединений , спортивных команд , 
кружков и секций.  

Осуществлять систематический сбор и ревизию 
товаров , которые требуются членам каждого 
структурного подразделения.  

Под свой личный контроль беру решение вопроса с 
Администрацией Университета по предоставлению 
оборудования для студенческих комнат в новых 
корпусах нашего Университета . Планируем 
ходатайствовать перед администрацией о 
материально-технической и финансовой помощи 
д л я у с т а н о в л е н и я с т е н д о в , п л а к а т о в , 
информационных карт и т.д.  
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ТЫ  —  НАША  КОМАНДА  

В С Е  Д Л Я  У Д О Б С Т В А  
С Т У Д Е Н Т О В  И  

П Р Е П О Д А В А Т Е Л Е Й  A L M A  M A T E R  

К О М Ф О Р Т Н А Я  З О Н А

Установить:  
          платный копировальный центр для нужд студентов 

           велопарковку или парковку для самокатов 

           кулеры с водой во всех корпусах 

Осуществлять контроль и цены на питание с 
помощью опросов и заседаний руководителей 
с т р у к т у р ны х подр а з д ел е ний . Выраб о т к а 
предложений для улучшения питания на территории 
Университета. 
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ТЫ  —  НАША  КОМАНДА  

О Т  П О К О Л Е Н И Я  К  
П О К О Л Е Н И Ю  

К У Р А Т О Р С Т В О

«Школа кураторов» — один из сильных и мощных 
проектов на сегодняшний день. Мы предлагаем не 
только его ежегодное проведение, но и налаживание 
сотрудничества с такими организациями , как 
Российский союз молодежи (РСМ), Росмолодежь, 
Центральная школа московских вожатых для 
проведения совместных тренингов и лекций , 
отработки практических навыков, обмена опытом и 
информацией. 

«Слет кураторов объединений города Москвы» — 
новая площадка для обмена опытом наставничества, 
п р о б л е м ы в р а б о т е и о р г а н и з а ц и и 
систематического обмена мнениями. Апробацию 
начнем с юридических вузов и факультетов Москвы, 
затем будем расширять сетку взаимодействия.  
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Н А Й Т И  М Е С Т О  К А Ж Д О М У  

К А Д Р О В Ы Й  Р Е З Е Р В

Мы реализуем программы и проекты 
для того, чтобы каждый нашел свое 
место, которым он желает заниматься.  

Мы готовим ребят, которые после 
выпуска смогут найти себе место 
работы в Университете. 
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Д О С Т И Г А Е М  
Р Е З У Л Ь Т А Т О В  В М Е С Т Е

Ю Б И Л Е Й  
У Н И В Е Р С И Т Е Т А

Согласно Приказу ректора Председатель 
Объединенного совета обучающихся входит в 
организационную команду подготовки 
проведения Юбилея Университета в 2021 
году.  

Перед нами стоят большие и амбициозные 
задачи и нам крайне необходимо иметь 
инициа тивн ую и мощную команд у , 
способную реализовывать масштабный план 
м е р о п р и я т и й , п р и у р о ч е н н ы х к 
празднованию Юбилея Университета.  
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ТЫ   
—  

НАША  
КОМАНДА !


